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PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

Bando per la selezione di 233 volontari da impiegarein progetti di servizio civile nazionale nella
Regione Abruzzo.

IL CAPO DELL'UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVLE

VISTA la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: ‘Igtibne del servizio civile nazionale” e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 5 aprile 2002, n.7&cante: “Disciplina del Servizio civile nazionale@ma
dell’'articolo 2 della legge 6 marzo 2001, n. 648uecessive modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 22 dicembre 2008, n. 203 (leggerfimaria per il 2009) che prevede a favore del geyvi
civile uno stanziamento pari a euro 171.430.000,00;

VISTO il D.P.C.M. 11 febbraio 2009 con il qualé-bndo nazionale per il servizio civile e stato gn&to
per I'anno 2009 di ulteriori euro 40.000.000,00;

VISTA la delibera di Consiglio Regionale n.37/6 @&.06.2006 (BURA n° 37 Speciale del 28.07.2006)
con la quale é stato istituito I'albo degli entisdirvizio civile della Regione Abruzzo;

VISTA la Circolare dell’Ufficio nazionale per il sazio civile del 2 febbraio 2006, concernente: ‘e
sull'accreditamento degli enti di servizio civilazionale”;

VISTO il decreto ministeriale 3 agosto 2006 coquble é stato approvato il: “Prontuario contendate
caratteristiche e le modalita per la redazione grégentazione dei progetti di servizio civile nazle da
realizzare in Italia e all'estero, nonché i criteer la selezione e I'approvazione degli stessi”;

VISTO I'Awviso del 30 luglio 2008 emanato ai sedsil paragrafo 3.3 del citato Prontuario e pubbdicat
sul sito dell'Ufficio Nazionale per il servizio dle con il quale € stato fissato il periodo 1° - @&iobre
2008 per la presentazione dei progetti di serwaide nazionale da realizzarsi nell’anno 2009;

VISTO il documento di programmazione finanziariar janno 2009, nel quale é stato previsto, in
relazione alle risorse finanziarie disponibili, contingente di 600 volontari per i progetti da izzrsi
all'estero di competenza dell’Ufficio nazionale,nobé una quota di 25.150 volontari per i progeti
realizzarsi in Italia;

CONSIDERATO che la quota da destinare ai progetticernenti 'accompagnamento dei grandi invalidi
e ciechi civili, pari al 2% del totale, comportafdito la riduzione del numero dei volontari da egpare

in progetti da realizzarsi in Italia a complessi4.647 unita, di cui 13.309 da destinare a progetti
presentati dagli enti iscritti all’albo nazionaferi al 54% del contingente, e 11.338 a proge#s@ntati
dagli enti iscritti agli albi delle Regioni e delRrovince autonome, pari al 46% del totale;



VISTA la nota n. 2092/ASS del 26 maggio 2009 coquale la Regione capofila Veneto ha comunicato |l
numero dei volontari da assegnare alle singole ddeg Province autonome e che dalla stessa risulta
attribuita alla regione Abruzzo la quota di 266tanicomprensiva di 3 unita residue relative all@nn
2008;

CONSIDERATO che entro il 31 ottobre 2008 sono spatisentati alla Regione Abruzzo da parte degli
enti iscritti al relativo albo regionale, un numeliqorogetti pari a 121 per I'impiego di n. 1148 matari;

RILEVATO che alla data odierna, in relazione aigwetti presentati dagli enti entro il 31 ottobre 200
sono stati approvati n. 112 progetti, che prevedmroplessivamente I'impiego di n. 1086 volontari;

VISTO il nulla osta con il quale I'Ufficio ha comigato alla Regione Abruzzo che il numero massimo di
volontari da inserire nel bando é pari a 233 unit;

VISTO la determinazione dirigenziale n.DL18/78 d&l.06.2009, con il quale é stata approvata la
graduatoria dei progetti da realizzarsi nella Regid\bruzzo - pubblicata sul sito della Regione
Abruzzo www.regione.abruzzo.it e sul sito della Direzione Politiche Sociali
WWW.0Sr.regione.abruzzo.it;

RITENUTO pertanto di indire un bando per la seleeiai volontari per i progetti approvati, nell’onei
in cui risultano iscritti nella graduatoria, findaaconcorrenza di 233 volontari per i progettirdalizzarsi
nella Regione Abruzzo;

DECRETA

Art. 1

Generalita

E indetto un bando per la selezione2@B volontari, da avviare al servizio nell’anno 2008 progetti di
servizio civile in Abruzzo, presentati dagli enticdii all’Allegato 1,approvati dalla Regione Abruzzo (di
seguito: “Regione”) ai sensi dell'articolo 6, commadel decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, e
utilmente collocati in graduatoria.

L’impiego dei volontari nei progetti decorre datlata che verra comunicata dall’Ufficio nazionale pe
servizio civile agli enti e ai volontari — tenend@onto, compatibilmente con la data di arrivo delle
graduatorie e con l'entita delle richieste, delltedproposte dagli enti - secondo le procedure e |
modalita indicate al successivo articolo 6, a segiell’esame delle graduatorie.

La durata del servizio e di dodici mesi.

Ai volontari in servizio civile spetta un assegnemsile di 433,80 euro.

Art. 2
Progetti e posti disponibili

Le informazioni concernenti i progetti utiimentelooati nella graduatoria, le relative sedi di atione, i
posti disponibili, le attivitd nelle quali i volaai saranno impiegati, gli eventuali particolarguesiti
richiesti, i servizi offerti dagli enti, le condai di espletamento del servizio, nonché gli aspett
organizzativi e gestionali, possono essere richigsesso gli enti titolari dei progetti medesimi, o
consultati sui rispettivi siti internet.



Art. 3
Requisiti e condizioni di ammissione

Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militaglle forze di polizia, possono partecipare allazgene i
cittadini italiani, senza distinzione di sesso ch#a data di presentazione della domanda, abbiano
compiuto il diciottesimo e non superato il ventsitteo anno di eta, in possesso dei seguenti requisit

- essere cittadini italiani;

- non aver riportato condanna anche non definitila@@na della reclusione superiore ad un anno per
delitto non colposo ovvero ad una pena della remhgsanche di entita inferiore per un delitto cor&
persona o concernente detenzione, uso, porto ftaspmportazione o esportazione illecita di armi o
materie esplodenti ovvero per delitti riguardatdppartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversiv
terroristici, o di criminalita organizzata;

- essere in possesso di idoneita fisica, certificktgli organi del servizio sanitario nazionale, con
riferimento allo specifico settore d'impiego pei su intende concorrere.

| requisiti di partecipazione devono essere podsedla data di scadenza del termine di present&zio
delle domande e, ad eccezione del limite di et&temauti sino al termine del servizio.

Non possono presentare domanda i giovani che:

a) gia prestano o abbiano prestato servizio civilgulita di volontari ai sensi della legge n. 64 del
2001, ovvero che abbiano interrotto il servizioyaidella scadenza prevista;

b) abbiano in corso con I'ente che realizza il pragetipporti di lavoro o di collaborazione retribuaa
gualunque titolo, ovvero che abbiano avuto talip@ap nell’anno precedente di durata superioreea tr
mesi.

Art. 4
Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione in formato cartagetirizzata direttamente all’ente che realizza dgetto
prescelto, deve pervenire allo stesso entardéel4.00 del 27 luglio 2009.e domande pervenute oltre il
termine stabilito non saranno prese in considen&ziba tempestivita delle domande e accertataead’
che realizza il progetto mediante apposizione siélese del timbro recante la data di acquisizione.

La domanda deve essere:

- redatta in carta semplice, secondo il modello"Atlegato 2” al presente bando, attenendosi
scrupolosamente alle istruzioni riportate in caltenodello stesso. Copia del modello pud essermcata

dal sito internet dell’'Ufficiowww.serviziocivile.it sezione modulistica;

- firmata per esteso dal richiedente, con firma dpoae necessariamente in forma autografa,
accompagnata da fotocopia di valido documento dntith personale, per la quale non e richiesta
autenticazione;

- corredata dalla scheda di cui &llegato 3", contenente i dati relativi ai titoli.

Il previsto certificato medico di idoneita fisicélasciato dagli organi del servizio sanitario roamle,
dovra essere prodotto successivamente dai solidandtilmente collocati nelle graduatorie.

E’ possibile presentare una sola domanda di pademne per un unico progetto di servizio civile
nazionale da scegliere tra i progetti inseriti petsente bando, tra quelli inseriti nei restantndia
regionali e delle province autonome o nel bandaomate. La presentazione di piu domande comporta
I'esclusione dalla partecipazione a tutti i progietieriti nei bandi innanzi citati.

Art. 5
Procedure selettive

La selezione dei candidati e effettuata, ai seeliart. 8 del decreto legislativo n.77 del 2062|I'ente
che realizza il progetto prescelto.



L’ente cui é rivolta la domanda verifica in capaiascun candidato la sussistenza dei requisitiigtiev
dall'art. 3 del presente bando (limiti di eta; pesso della cittadinanza italiana; assenza di coraan
penali) e provvede ad escludere i richiedenti ahresiano in possesso anche di uno solo di talisegu
L’ente dovra inoltre verificare che:

- la domanda di partecipazione sia necessariametitssatta in forma autografa dall’interessato e
sia presentata entro i termini prescritti dall4udel presente bando;

- alla stessa sia allegato fotocopia di un documehnientita in corso di validita.

La mancata sottoscrizione e/o la presentaziona digimanda fuori termine e causa di esclusione dalla
selezione, analogamente alla mancata allegaziolte fdéocopia del documento di identita; € invece
sanabile 'allegazione di una fotocopia di un doeuato scaduto.

Delle eventuali cause di esclusione e data commioica all'interessato a cura dell’ente.

L’ente dovra attenersi nella procedura selettiverigeri verificati e approvati in sede di accraditento o

di valutazione del progetto, ovvero agli elementivdlutazione contenuti nel Decreto n. 173 dell'll
giugno 2009 del Capo dell'Ufficio Nazionale.

Nel caso in cui siano utilizzati i criteri dettatall’Ufficio, I'ente valuta i titoli presentati eoenpila per
ogni candidato, a seguito del colloquio, la schddaalutazione, secondo il modello in “Allegato 4”,
attribuendo il relativo punteggio e dichiarando nidonei a svolgere il servizio civile nel progetto
prescelto i candidati che abbiano ottenuto nelteeda di valutazione un punteggio inferiore a 36/60.

| candidati si attengono alle indicazioni fornitall®ente medesimo in ordine ai tempi, ai luoghille a
modalita delle procedure selettive.

L’ente, terminate le procedure selettive, compdagtaduatorie relative ai singoli progetti, ovveite
singole sedi di progetto in ordine di punteggiordscente attribuito ai candidati, evidenziando Iquel
utilmente selezionati nell’ambito dei posti disdaihj per i quali acquisisce il certificato di ideita fisica

al servizio civile con specifico riferimento al &et di impiego richiesto.

Nella graduatoria sono inseriti anche i candidigtiltati idonei e non selezionati per mancanzaaditip
L’ente redige, inoltre, un elenco con i nominativitutti i candidati non inseriti nelle graduatoperché
risultati non idonei, ovvero esclusi dalla seleeocon lindicazione della motivazione. Il mancato
inserimento nelle graduatorie e tempestivament@afmoa conoscenza degli interessati da parte dadl'e
che ne da contestuale comunicazione all’Ufficio.

Alla graduatoria é assicurata da parte dell’entgadta pubblicita.

Art. 6
Awvio al servizio

L’ente deve trasmettere le graduatorie via interc@mnpilando un apposito format di presentazione
disponibile sul sistema Helios, avendo cura di ewiiare nelle apposite colonne il punteggio consegu
la sede dove il volontario dovra presentarsi ibqarigiorno di servizio e quella nella quale avraattone

il progetto, provvedendo alla compilazione di emipg anche nel caso che le due sedi coincidanotd. ’en
deve inoltre inserire, in ordine decrescente ditpumio, I'elenco degli idonei non selezionati in una
unica sede di attuazione del progetto di riferimerd. Di seguito I'ente deve altresi inserire i nominativ
dei candidati risultati non idonei o esclusi dalla seldone, provvedendo nel contempo, ad indicare il
numero complessivo delle domande ricevute nelbafp box presente sul sistema Helios.

La graduatoria in formato cartaceo, unitamente @laumentazione attestante la sussistenza in dapo a
singoli candidati dei requisiti previsti dall’'a@.del presente bando deve pervenire all’'Ufficioioaazle,
sottoscritta dal responsabile del servizio civégionale o dal responsabile legale dell’ente.

Unitamente alla graduatoria deve essere inviatdfadio Nazionale la seguente documentazione ipiao
fotostatica, relativa ai soli candidati risultatonei selezionati:

a) domanda di partecipazione (Allegato 2);

b) documento di identita dell'interessato;

c) certificato medico rilasciato dagli organi del seilv sanitario nazionale relativo al possesso
dell'idoneita fisica allo svolgimento del servizwile nazionale.



Gli originali della predetta documentazione sononsesvati presso I'ente per ogni necessita dellditffie
della Regione o Provincia autonoma competente.

Le graduatorie devono pervenire, sia via interhet u supporto cartaceo, non oltreglnovembre 2009

a pena di non attivazione del progetto, e devonuer®re i dati relativi a tutti i candidati che han
partecipato alla selezione, compresi quindi glnigionon selezionati e gli esclusi; la documentazida
inviare all’'Ufficio di cui ai precedenti punti a)) e c) riguarda invece i soli candidati che risndt idonei
selezionati. Per i candidati idonei non seleziopatimancanza di posti, tale documentazione dssare
trasmessa esclusivamente in caso di subentro.

L’avvio al servizio dei volontari & subordinato’ialVio delle graduatorie in entrambi i formati rielsti. I
mancato invio via internet del format di preserdagi delle stesse comporta I'impossibilita di awidr
progetto entro la data richiesta dall’ente, anahéasdocumentazione su supporto cartaceo riswiaia
entro il termine innanzi indicato.

L’Ufficio, sulla base delle graduatorie formulatagli enti, provvede ad inviare ai candidati idonei
selezionati, per la sottoscrizione, il contrattosdrvizio civile firmato dal Direttore generale,l mpiale
sono indicati la sede di assegnazione, la datanidioi e fine servizio, le condizioni economiche
previdenziali ed assicurative e gli obblighi divseio di cui al successivo art. 7.

L’ente trasmette all’ufficio copia del contragottoscritto dal volontario ai fini della conseri@re presso
I'Ufficio stesso e della erogazione dei pagamemntiotontari.

Art. 7
Obblighi di servizio

| volontari si impegnano ad espletare il servizév futta la sua durata e ad adeguarsi alle disposin
materia di servizio civile dettate dalla normatpamaria e secondaria, a quanto indicato nel ctotici
servizio civile e alle prescrizioni impartite dalfite d’impiego in ordine all'organizzazione dels&p e
alle particolari condizioni di espletamento.

| volontari sono tenuti al rispetto dell’orario srvizio nonché al rispetto delle condizioni rigieanti gli
eventuali obblighi di pernottamento, o di altraurat connessi al progetto medesimo.

L’interruzione del servizio senza giustificato nwati prima della scadenza prevista, comporta
I'impossibilita di partecipare per il futuro allealizzazione di nuovi progetti di servizio civilazionale,
nonché la decadenza dai benefici eventualmentasgirelllo specifico progetto e il mancato rilasci
dell’'attestato di svolgimento del servizio.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’'art. 13, comma 1, del decreto lediga30 giugno 2003, n. 196 i dati forniti dai pastpanti
sono acquisiti dall’'ente che cura la procedurattede per le finalita di espletamento delle atwit
concorsuali e, successivamente all’eventuale instqane del rapporto di servizio civile, saranrattati
per le finalita connesse alla gestione del rappstdeso ed alla realizzazione del progetto.

| dati medesimi saranno trattati dall’Ufficio anfidell’approvazione delle graduatorie definitivgper le
finalita connesse e/o strumentali alla gestionesdglizio civile.

Il trattamento dei dati avverra con l'utilizzo digeedure anche informatizzate, nei modi e nei limit
necessari per perseguire le predette finalita.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fimlella valutazione dei requisiti di partecipaziopena
I'esclusione dal concorso.

| dati raccolti dall'Ufficio potranno essere comaaii a soggetti terzi che forniranno specifici sarv
strumentali alle finalita istituzionali dell’Uffia stesso.



Gli interessati godono dei diritti di cui all’artdel citato decreto legislativo n. 196 del 2003, itquali il
diritto di accedere ai propri dati personali, diecterne la rettifica, 'aggiornamento e la cancatiae, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione del&gge, nonché il diritto di opporsi al loro trattanto per
motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei camfti del Direttore generale dell’Ufficio nazionagber il
servizio civile, titolare del trattamento dei dagirsonali.

Art. 9
Disposizioni finali

Al termine del servizio, svolto per dodici mesi&r @lmeno nove mesi in caso di subentro, verraaiddo
dall’Ufficio un attestato di espletamento del sewvicivile volontario redatto sulla base dei datinfti
dall’'ente.

Per informazioni relative al presente bando é jbidsstontattare la Regione Abruzzo- Servizio “Intsti
socio-assistenziali”, Ufficio “Servizio Civile e pelintegrazione dei servizi” - indirizzo e-mail
serviziocivile@regione.abruzzo.it

nonché le sedi di Agenzie di Promozione Culturale d
- Chieti  tel. 0871-64831; Fax 0871-64774

- L’Aquila  tel. 0862-364424; Fax 0862-36442

- Pescara tel. 085-4210485; Fax 085-4210702

- Teramo tel. 0861-247662; Fax 0861-255491

- Avezzano tel. 0863-414738; Fax 0863-410576
- Lanciano tel. 0872-710857; Fax 0872-729114
- Sulmona tel. 0864-34833; Fax 0864-34833

- Vasto tel. 0873-69904; Fax 0873-59541

ovvero I'Ufficio nazionale per il servizio civileVfa San Martino della Battaglia, 6 - 00185 Roma)
attraverso il:

- Servizio call-center, al numero 848.800715 (atthab lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle 19.30, al
costo di una telefonata urbana);

—  Ufficio relazioni con il pubblico: dal lunedi al merdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle or804.
alle ore 16.30 ad esclusione del martedi e vengodieriggio ai seguenti numeri 06/49224470 —
06/49224202.

Roma, 26 giugno 2009

Il Capo dell'Ufficio Nazionale per il Servizio Cik

On. Prof. Leonzio Borea



NOTE ESPLICATIVE AL BANDO

Note all’art. 1

Il numero dei posti per i quali € indetta la sede® rappresenta il totale dei volontari previstigtagetti
approvati e utilmente collocati in graduatoria fita concorrenza delle risorse finanziarie dispinper
'anno 2009. Le graduatorie dei progetti da rearsz nella Regione Abruzzo sono consultabili std si
internet della Regionevww.regione.abruzzo.it sul sito della Direzione regionale Politiche Sdici
www.osr.regione.abruzzo.it e dell’Ufficio nazionale per il servizio civileyww.serviziocivile.it

La durata del servizio € di dodici mesi. Per i vidéwi subentranti la predetta durata é ridottaesigolo
che intercorre dalla data di inizio del serviziegso I'ente fino al termine del progetto.

Le somme spettanti ai volontari sono corrispostet@mente dall’Ufficio.

Gli assegni corrisposti per 'attivita di servizwile, a norma dell’art. 9 del decreto legislativo77/2002

e successive modifiche, non sono “rimborsi spebehsi costituiscono compensi che, uniti ad altri
emolumenti, concorrono a formare il reddito impdeildli ciascun volontario. Tali compensi ai finilde
trattamento fiscale, sono assimilati ai redditiadaoro dipendente; su di essi I'Ufficio applicadetrazioni
d’'imposta di cui all'art. 13 del DPR 22/12/1986 94.7 e successive modifiche.

Il periodo prestato come volontario di servizioilgve riconosciuto, a domanda, nelle forme e con le
modalita previste dall’art. 4, comma 2 del D.L.r&#embre 2008, n. 185, ai fini previdenziali.

Per i volontari & prevista una assicurazione sijgutiall’Ufficio a favore degli stessi.

Note all’art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente bandos#al della Regione e dell’Ufficio nazionale per il
servizio civile, I'ente pubblica sul proprio sitaternet gli elementi essenziali del progetto apatov
L’accesso al sito e gratuito. L’ente puo inoltretadre altre forme di pubblicita al fine di far amtere al
maggior numero di potenziali candidati il proprimgetto.

Dal sito della Regione e dell'Ufficio nazionale pkeservizio civile sara possibile linkare direttame i
siti di tutti gli enti che hanno avuto i progedpprovati ai quali si riferisce il presente bando.

Note all’art.3.

Per partecipare alla realizzazione dei progettandidati devono aver compiuto il diciottesimo e non
superato il ventottesimo (27 anni e 364 giorni)adneta alla data di presentazione della domanuai.

gli altri requisiti previsti dal bando devono essgrosseduti alla scadenza dello stesso e, ad eneezi
dell’eta, mantenuti durante tutto il periodo delVsso, a pena di decadenza.

Sono ammessi alla realizzazione dei progetti tutiittadini italiani, senza distinzione di sessconN
possono presentare domanda: gli appartenenti @i caoititari 0 alle forze di polizia; i volontari gi
impegnati nella realizzazione di progetti di seivizivile (non e possibile cioé interrompere il\geio per
partecipare alle selezioni per un nuovo progeti@he abbiano gia svolto il predetto servizio, sovehe
abbiano interrotto il servizio prima della scadeprevista; i giovani che abbiano in corso con keahe
realizza il progetto rapporti di lavoro o di coltabzione a qualunque titolo, ovvero che abbiandaatali
rapporti nell’'anno precedente di durata superidre anesi.

Unitamente alla documentazione da inviare all’Uffiai sensi dell’art. 6 del bando, occorre trasareft
per i volontari utiimente collocati nella graduadomun certificato medico rilasciato dalla Asl costgnte o
dal medico di famiglia su apposito modulario daklgurisulti I'idoneita fisica dei singoli volontari
all'espletamento delle attivita previste dallo sfiea progetto per il quale sono stati selezionati.

Note all’'art.4.

Le domande, redatte secondo il modello di cui kdigmto 2 e corredate dalla dichiarazione di cui
all'allegato 3 del presente bando, debbono pergessclusivamente all’ente che realizza il progettdro



il termine perentorio dellere 14.00 del 27 luglio 2009 Le domande trasmesse a mezzo fax o via e-mail
non saranno prese in considerazione. Alla domaadaorallegati tutti i titoli che si ritengono utdi fini
della selezione. In questa fase del procedimentodeve essere presentato il certificato medico.

E’ possibile presentare una sola domanda di ppdemne per un unico progetto di servizio civile
nazionale da scegliere tra i progetti inseriti pedsente bando e tra quelli inseriti nei restaatidd
regionali, delle province autonome e del bandoarae contestualmente pubblicato. La presentazione
pit domande comporta I'esclusione dalla partecgrezia tutti i progetti inseriti nei bandi innaniiag.

Note all’art.5

La selezione e effettuata dall’ente che realizpmabetto ed al quale sono state inviate le domadridate
dovra stabilire e rendere noti ai candidati i gi@a sede di svolgimento della selezione; il ¢datb che
pur avendo presentato la domanda non si presentponei stabiliti € escluso dal concorso per neera
completato la relativa procedura. La selezionegasere effettuata secondo i criteri verificati pdravati
dall’'Ufficio in sede di accreditamento o nel prdgeb secondo quelli individuati dal decreto n. 173
dell’11l giugno 2009, cui si riferisce I'allegato Mlel caso in cui siano utilizzati questi ultimi ter, il
candidato che al colloquio ottiene un punteggialérninferiore a 36/60 € dichiarato non idoneo stare
servizio civile nel progetto per il quale ha sostenle selezioni. Nella graduatoria finale soncenitstutti

i volontari risultati idonei selezionati e idonemselezionati per mancanza di posti. A paritautiteggio

e preferito il candidato piu giovane di eta in réd@me a quanto previsto dal comma 7, articolo 3ade
legge n. 191/98. Le graduatorie dovranno riportereciascun aspirante volontario: cognome, norats, d
di nascita e punteggio conseguito. Quanti non hawstenuto il colloquio o sono stati esclusi pén al
motivi vanno inseriti in un elenco a parte con fgedfica del motivo dell’esclusione. L’ente deve
comunicare tempestivamente agli interessati il rasninserimento nelle graduatorie. La graduatoria e
compilata per ogni progetto o sede in cui si aldigbprogetto, in ordine decrescente rispettowtpggi
attribuiti. L’ente deve pubblicare sul proprio sitdernet e presso le sedi dove sono state eftettea
selezioni o comunque con altre idonee modalitadegatorie.

Note all’art.6

Unitamente alla graduatoria I'ente invia in foto@pcon riferimento ai soli candidati risultati it e
selezionati, i documenti elencati allart. 6 delnba e conserva gli originali da esibire a richiesta
dell'Ufficio.

L’ente deve inviare via Internet le graduatorie ptete dei dati relativi a tutti i candidati che han
partecipato alla selezione, compresi quindi glnieionon selezionati. Nell'inviare i dati gli er#vranno
cura di prestare attenzione alla correttezza e alapletezza degli stessi, in quanto le informazion
implementeranno direttamente gli archivi del sisaefriUfficio non risponde di eventuali errori comase
nella compilazione del format di invio.

Le eventuali esclusioni dalle graduatorie per Bszs dei requisiti richiesti sono comunicate ddfitio

agli enti, i quali informano tempestivamente gteiressati.

Note all’'art.9
L’attestato di espletamento del servizio non vetegciato ai volontari che hanno interrotto ihgero.



“‘“ALLEGATO 1”

. . N.ro N.ro .

Codice Enti Progetti | Volontari Sito Internet
NZ01269Comune di Scerni 1 37 [Mww.comunediscerni.com
NZ01366Provincia di Pescara 3 60  [MWw.provincia.pescara.it
NZ01379Provincia di Teramo 4 56 WWW.provincia.teramos. it
NZOSZ?"E%TS:Z'One Padre Alberto Mileno 1 50 www.fondazionemileno.it
NZ04189Comune di Civitella Roveto 1 6 www.civitellaroveto.eu
NZ04331Comunita Montana Valle Roveto 4 20 www.valleroveto-aq.it
NZ04636Comune di Sant’Egidio alla Vibrata 1 4 w.comune.santeQ|d|oaIIaV|bra a.

TOTALE 15 233



“‘“ALLEGATO 2"

All’ Ente/Sede periferica..........ccooviv i iiiiiiiiii e,

(o3F- W o IO Localita..........cuvvvveniiieiiiieeeennn, (ennen. )

DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Il/La sottoscritto/a:

COgNOME. ..t e e NOME .. e

CHIEDE
di essere ammesso/a a prestare servizio civitela tiolontario presso codesto Ente, presso
= RS =T 0 [ o |
PEI Il SEQUENTE PrOgETIO: ... ettt ittt e e e e e et et e e e et et e e a e e e e eaeees
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposni contenute negli articoli 46 e 47 del deorelel
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, % eél&onsapevole delle conseguenze derivanti da

dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 dmedetto D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA DI

essere NAt0/a: .......c.oovvviiiiiiii i e PIOVL | P
Cod.FisC. ...ocoovvvvvieiviiiievve e diessereresidente @ o Prov........
- RN | PP cap..........
Telefono.....cc.ovvvvveivi i, INAIriZZo e-Malil ...
Statocivile...........oocoeeinn

- essere cittadino/a italiano/a;

- non aver riportato condanna anche non definiéiNa pena della reclusione superiore ad un anno per
delitto non colposo ovvero ad una pena della remhgsanche di entita inferiore per un delitto cora
persona 0 concernente detenzione, uso, porto ttaspmportazione o esportazione illecita di armi o
materie esplodenti ovvero per delitti riguardafdppartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversiv
terroristici, o di criminalita organizzata;



DICHIARA INOLTRE
(cancellare la dizione che non interessa)

- di essere disponibile / di non essere disponibimlora in seguito alle selezioni effettuateltisdoneo
non selezionato ad essere assegnato al progedgruizio civile prescelto anche in posti resi disipdi
successivamente al termine delle procedure seaetéivseguito di rinuncia o impedimento da parte dei
volontari gia avviati al servizio;

- di essere disponibile / di non essere disponigialora in seguito alle selezioni effettuateltisdoneo
non selezionato, ad essere assegnato a qualsr@aspedgetto di servizio civile contenuto nel prase
bando presentato dalla stesso ente che abbiajrah&edelle procedure selettive, posti disponibithe si
siano resi successivamente disponibili al termiedledprocedure selettive, a seguito di rinuncia o
impedimento da parte dei volontari gia avviatieivio;

- di aver preso visione del progetto indicato neltemanda e di essere in possesso dei requisitesicth
dall’'ente per 'assegnazione di volontari nel pttgstesso;

- di essere residente / di non essere residentaog® di realizzazione del progetto;

- di provvedere autonomamente alle spese relativeiaggio per il raggiungimento della sede di
realizzazione del progetto (dichiarazione da remdet solo caso in cui l'interessato non sia exsiel nel
luogo di realizzazione del progetto).

DICHIARA ALTRESI’

Sotto la propria responsabilita:
- che le dichiarazioni contenute nella scheda diatli“Allegato 3” sono rispondenti al vero;
- di non aver presentato ulteriori domande di panp@zione alle selezioni per altri progetti di s
civile nazionale inclusi sia nel presente bando icheitti quelli contestualmente pubblicati;
- di non avere in corso con I'ente che realizzaridgetto rapporti di lavoro o di collaborazione riguita
a qualunqgue titolo, ovvero di non avere avuto tapporti nell’anno precedente di durata superioréra
mesi.

Autorizzo la trattazione dei dati personali ai seled decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI
(solo se diverso da quello indicato sopra)



“‘“ALLEGATO 3"

In relazione alla domanda di ammissione al servaawle nazionale, e al fine di fornire i necessari
elementi di valutazione in ordine ai titoli possedel alle ulteriori circostanze rilevanti ai finiella
selezione

dichiaro

Di aver avuto / non aver avuto precedenti espeeigmesso I'Ente che realizza il progetto (speaiéda
tipologia delle esperienze e la durata delle s)ess

Di aver avuto / non aver avuto precedenti espeeigmesso altri Enti nel settore d’'impiego cuirbgetto
si riferisce (specificare la tipologia delle espare e la durata delle stesse);

Di aver avuto / non aver avuto precedenti espeei@mzsettori d'impiego analoghi a quello cui il getto
si riferisce (specificare la tipologia delle espege e la durata delle stesse);

DICHIARO ALTRESF

Di possedere il seguente titolo di STUAIO:..........ieii ittt e e e e e e e
(o0] g IST=To (U] (o I o] =150 T PP | PP

Di essere iscritto al . anno della scuola media-SUPeriore: ..........c.ooiiiiiiiiiiiiiiiiie e eaenes

Di essere iscritto al ... anno accademico del cor$mutea iN .......c.ovvvii i
QL1530 TN WL T A= £ | -

Di aver avuto le seguenti esperienze (indicareues@mente fatti o circostanze utili al fine della
selezione per il progetto PresSCEItO) ... e e e e e e e e



Ogni altra informazione relativa alla propria candne personale, sociale, professionale, ecc. aitifi

N.B :
Accludere curriculum vitae, copie dei titoli in m@sso e ogni altra documentazione significativa

Note per la compilazione
(1) Indicare eventuali titoli di specializzaziomepfessionali o di formazione di cui si € in posses

(2) Indicare altre competenze tecniche, informajdtientifiche, sanitarie, ecc.



“‘“ALLEGATO 4”

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER L'AMMISSIONE
AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Selettore:
COgNOME . e e e e NOME ... .

Data di nascita..................... LUOQO di NASCITA. .. ..e et et e e e
T 17274 o P

[T oI [N €257 o [=T o - VP

DeNOMINAZIONE ENTO: oo e e e

Progetto
(DT lo] g a1 F= VA Te] g =0 o] doTe = 1 (o o PP

SeAE i 1CAIIZZAZION G ...

Numero posti previsti dal progetto nella sede dlizgazione:................cooooiii i,

Candidato/a
COgNOME .o e e e e NOME ... .

NALO A oo o PIOV

Data di presentazione della domanda di partecipazab concorso cui si riferisce la
selezione.......ccceevvvvviieieeieeennnnn,




Fattori di valutazione approfonditi durante il coll oquio e loro intensita

Pregressa esperienza presso I'Ente:

Disponibilita del candidato nei confronti di contini richieste per I'espletamento del servizio
(es: pernottamento, missioni, trasferimenti, fledga oraria...):

Altre elementi di VAIULAZIONE: ... e e e e e e e e e e e

giudizio (max 60 puntiy:.............

Valutazione finale

Luogo e data...................

Firma Responsabile della selezione



